TZ-4311.22.2017		Załącznik nr 5 do SIWZ
Istotne postanowienia umowy

§ 1

1. [bookmark: _GoBack]Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje na warunkach niniejszej umowy,
świadczenie usług w zakresie wywozu odpadów komunalnych z obiektów  przejść granicznych na terenie *miasta i *gminy Terespol  w województwie lubelskim.
2. Odpady będą gromadzone w kontenerach KP-7 i *pojemnikach o poj. 1,1 m3.
3. Wykonawca oświadcza, iż posiada wymagane przepisami prawa zezwolenia 
do wykonywania usługi będącej przedmiotem umowy oraz  niezbędną wiedzę
i doświadczenie oraz spełnia wszystkie warunki wykonywania działalności w zakresie odbierania odpadów komunalnych określone w ustawie z dnia 13 września 1996 r.
o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1289).

§ 2

1. Zgłoszenie potrzeb wywozowych dokonywane będzie w bieżących kontaktach między stronami telefonicznie lub drogą elektroniczną.
2. Każdorazowy odbiór odpadów komunalnych potwierdzony będzie dokumentem
pn. „Potwierdzenie  wywozu” podpisanym przez przedstawicieli stron umowy.
3. Odbiór odpadów w ujęciu miesięcznym potwierdzony będzie „Kartą przekazania odpadu” 
wg wzoru określonego w rozporządzeniu Ministra Środowiska z dnia 12 grudnia 2014 r. 
w sprawie wzorów dokumentów stosowanych na potrzeby ewidencji odpadów (Dz. U. 2014 poz. 1973).

§ 3

1. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) zapewnienia wywozu odpadów komunalnych w ciągu 24 godzin od daty zgłoszenia,
2) nie uszkodzenia mienia Zamawiającego podczas transportu,
3) dezynfekcji kontenerów w zależności od potrzeb,
4) dostarczenia Zamawiającemu kart przekazania odpadów w cyklu miesięcznym.

§ 4

1. Zamawiający zobowiązuje się do:
1) zapewnienia dogodnego dojazdu do miejsca ustawienia kontenera,
2) zgłoszenia wywozu odpadów komunalnych z 24 godzinnym wyprzedzeniem.
2. Osobami upoważnionymi do zgłaszania i potwierdzania wywozu przez Wykonawcę kontenera z odpadami są kierownicy zespołów przejść oraz upoważnieni przez nich pracownicy.
3. Do kontaktów z Wykonawcą w kwestii zatrudnienia pracowników Wykonawcy
lub podwykonawcy, osobą upoważnioną jest: *….., nr  tel…… .

§ 5

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności wywozu odpadów.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym 
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności 
w trakcie realizacji zamówienia:
4. Wykonawca w terminie do 10 dni kalendarzowych od podpisania umowy oraz na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, zobowiązany jest przedłożyć oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących zamówienie, według wzoru stanowiącego Załącznik nr 1 do umowy. 
5. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu zaświadczenie ZUS potwierdzające opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia osób realizujących zamówienie na podstawie umów o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek). W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania zgody od tych osób na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami 
o ochronie danych osobowych.
6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej określonej w  § 9. 
7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 
8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 6

1. Wynagrodzenie Wykonawcy:
1) za wywiezienie 1 m3 odpadów komunalnych zmieszanych ustalono cenę netto                   w wysokości:* .............zł, (słownie:...........................),
2) za wywiezienie 1 m3 odpadów komunalnych segregowanych (papier) ustalono cenę netto w wysokości: *........... zł (słownie: ...............),
3) za dzierżawę 1 kontenera ustalono cenę netto w wysokości:
a) kontener KP-7:  *........... zł, (słownie: ...........................),
b) *pojemnik o poj.1,1 m3:  *........... zł, (słownie: ............................).
2. Do cen netto określonych w ust.1 pkt. 1, 2, 3 Wykonawca doliczy podatek VAT zgodnie 
z obowiązującymi przepisami. 
3. Ceny jednostkowe określone  w ust. 1 pkt 1, 2 i 3 będą stałe przez cały okres obowiązywania umowy.
4. Za wykonanie przedmiotu umowy, określone zostało szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy na kwotę *................... zł, (słownie......................................................) łącznie z  podatkiem VAT.
5. Wynagrodzenie określone w ust. 4 obejmuje wszystkie koszty wykonania przedmiotu zamówienia, a w szczególności koszty transportu, koszty czynności związanych z załadunkiem i rozładunkiem odpadów, mycia i dezynfekcji kontenerów oraz koszty zagospodarowania odpadów.
6. Realizacja umowy odbywać się będzie na podstawie ilości faktycznie wywiezionych odpadów oraz ilości dzierżawionych kontenerów oraz cen jednostkowych określonych w umowie.

§ 7

1. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonane usługi odbywać się będzie fakturami częściowymi - miesięcznymi, wystawianymi na koniec miesiąca. 
2. Podstawą do wystawienia faktury VAT będą karty przekazania odpadu, podpisane przez osoby upoważnione przez Zamawiającego. 
3. Faktury VAT za wykonane usługi będą wystawiane na koniec miesiąca z 14 dniowym terminem płatności od daty otrzymania faktury.
4. Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
5. Płatność dokonywana będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, wskazany           w fakturze.
6. Zamawiający i Wykonawca oświadczają, że są płatnikiem VAT.
7. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur VAT bez podpisu osoby uprawnionej ze strony Zamawiającego.

§ 8

Umowa zostaje zawarta na czas określony i obowiązuje od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r.

§ 9

1. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie obowiązków umownych na zasadzie kar umownych.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
1) za zwłokę w wywiezieniu poszczególnej  partii wywozu, w wysokości 20,00 zł od jednego kontenera za każdy dzień zwłoki,
2) za  odstąpienie od  umowy  z przyczyn zależnych od Wykonawcy  w wysokości 20% wartości niezrealizowanej części zamówienia obliczonej proporcjonalnie do kwoty,
o której mowa w  § 6 ust. 4 umowy.
3) za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników wykonujących czynności 
wywozu odpadów na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – w wysokości iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących 
w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdego pracownika wobec którego Wykonawca nie dopełnił tego obowiązku.
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 
4. Naliczone kary umowne mogą zostać potrącone przez Zamawiającego z należności Wykonawcy wynikających z faktur VAT. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia, bez uprzedniego wezwania do zapłaty.    

§ 10

	Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadkach określonych 
w ustawie Prawo zamówień publicznych i Kodeksie cywilnym.
 

§ 11

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy, 
w związku z wystąpieniem zdarzeń, których nie można było przewidzieć w chwili podpisania niniejszej umowy i które nie wynikają z winy żadnej ze stron w szczególności spowodowanych zmianami w przepisach ustawowych i aktach wykonawczych związanych z przedmiotem umowy, które nastąpiły po dniu zawarcia umowy.
2. Wszelkie zmiany umowy mogą być dokonane za zgodą obu stron wyrażoną 
na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 12

Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 13

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

§ 14

Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla Zamawiającego i Wykonawcy.










*Treść umowy zostanie dostosowana do oferty wybranego Wykonawcy.



Załącznik nr 1 do umowy


………………………………….., dnia ………………….



OŚWIADCZENIE WYKONAWCY


My niżej podpisani:
……………………………………………………………………………………………………………………
działając w imieniu i na rzecz: 
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................


oświadczamy, że nw. osoby są zatrudnione przy realizacji  umowy nr …… na  wywóz odpadów komunalnych
z obiektów przejść granicznych na terenie *miasta i gminy Terespol  w województwie lubelskim na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U.  z 2016 r. poz. 1666 ze zm.). 
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