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OPIS TECHNICZNY
WYKONANIE REMONTU E’OMIESZCZEN W BUDYNKU GLOWNYM
NA DROGOWYM PRZEJSCIU GRANICZNYM W SEAWATYCZACH

1. Podstawa opracowania:

- Zlecenie Inwestora

- Wizja lokalna

- Obowigzujgce normy, przepisy i instrukcje
- Pomiar robot

2. Przedmiot opracowania i stan istniej acy :
Przedmiotem opracowania jest wykonanie remontu pomieszczen w budynku
gtébwnym na Drogowym przejsciu w Stawatyczach.

Remont polrega na wymianie stolarki drzwiowej w kilosci 9 szt. drzwi w tym 1 szt.
drzwi do pomieszczenia kasowego.

3. Szczegotowy opis planowanych robot:

Zakres robot polega na:

- wykonaniu demontazu skrzydet drzwiowych oraz oscieznic i i zmagazynowaniu w
miejscu wskazanym przez Inwestora.

- Oczyszczeniu oSciezy | wstawieniu nowych oscieznic oscieznic wraz z obudowg
catkowitg tych osciezy (elementami MDF) zakohczone oblistwowaniem obustronnym
Scianzewnetrznych i wewwnetrznych wstawianych otworow.

- Wstawienie skrzydet drzwiowych i jego dopasowanie do wczeshiej wstawionej
oscieznicy i obudowy osciezy.

- Sprawdzenie prawidtowosci dziatania zamka.

4. Parametry robot :

- Szczegobtowy zakres robot zostat okreslony w przedmiarze robot.

- Kolorystyka otworéw drzwiowych winna by¢ uzgodniona z Inwestorem.

- Drzwi ptytowe o gatunku | bez jakich kolewiek usterek zamykane na zamek
patentowy.

- Drzwi do pomieszczenia kasowego — metalowe o specjalnej konstrukcji z blokadami
bocznymi zaopatrzone w dwa zamki i powinne odpowiadz¢é wymaganiom okreslonym
dla tego typu drzwi.

5. Roboty rozbiérkowe - wytyczne

* -Roboty zwiazane z wymiang stolarki drzwiowej dedg wykonywane przy czynnym
biurze dlatego harmonogram prac nalezy uzgodni¢ z Inwestorem.

» Materiat z rozbiorki nalezy sktada¢ w miejscu uzgodnionym z Inwestorem.

* Przed przystgpieniem do robét rozbiérkowych nalezy zabezpieczy¢ i oznakowac
teren rozbiorki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP dla tego typu robot.
* - Pomieszczenia nalezy zabezpieczy¢ przed ich uszkodzeniem i zapyleniem.



- po zakonczeniu rob6t nalezy pomieszczenia doprowadzi¢ do stanu z przed
remontem.

6. Wytyczne prowadzenia robot

Roboty nale zy prowadzi € pod statym nadzorem Kierownika Budowy

posiadaj gcego uprawnienia o specjalno s$ci konstrukcyjno - budowlane oraz

0s6b posiadaj gcych odpowiednie kwalifikacje zawodowe, stosowne

uprawnienia oraz do s$wiadczenie przy tego typu robotach.

Kieownik przed rozpocz eciem robdt powinien sporz gdzié Plan Bezpiecze nstwa
i Ochrony Zdrowia.

7. Warunki bezpiecze nstwa prowadzenia robot:

Przy wykonywaniu robot nalezy przestrzega¢ obowigzujgcych przepiséw w zakresie
BHP i p.poz., do wykonywania rob6t mozna stosowac jedynie narzedzia bedgce w
dobrym stanie technicznym.

Zatrudnieni przy tych pracach pracownicy muszg zostac dprzeszkoleni w zakresie
BHP.

8. Zagospodarowanie odpadow :

Wszystkie wytworzone odpady zostang przekazane specjalistycznej firmie
posiadajgcej koncesje do utylizacji i zagospodarowania zgodnie z Ustawg o
odpadach.

9. Informacja BIOZ

Zakres robot dla zamierzenia budowlanego.

W ramach zamierzenia budowlanego wykonywane zostang nastepujgce roboty
budowlane:

- wykonaniu demontazu skrzydet drzwiowych oraz oscieznic i i zmagazynowaniu w
miejscu wskazanym przez Inwestora.

- Oczyszczeniu osciezy | wstawieniu nowych oscieznic oscieznic wraz z obudowg
catkowitg tych osciezy (elementami MDF) zakohczone oblistwowaniem obustronnym
Scianzewnetrznych i wewwnetrznych wstawianych otworow.

- Wstawienie skrzydet drzwiowych i jego dopasowanie do wczeshiej wstawionej
oscieznicy i obudowy osciezy.

- Sprawdzenie prawidtowosci dziatania zamka.

Prace nalezy prowadzi¢ zgodnie z wytycznymi prowadzenia robot oraz zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i sztukg budowlang.

Instrukta z pracownikéw przed przyst apieniem do realizacji robét szczegoélnie
niebezpiecznych — szkolenie pracownikow w zakresie bhp,

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, przeprowadza sie jako:
— szkolenie wstepne



- szkolenie okresowe

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o0 programy poszczegoélnych rodzajow
szkolenia. Szkolenia wstepne ogolne (,,instruktaz ogélny”) przechodza wszyscy
nowo zatrudniani pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy.
Obejmuje ono zapoznanie pracownikdéw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi
w Kodeksie Pracy, w zaktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami
bhp obowigzujgcymi w danym zaktadzie pracy oraz zasadami

udzielania pierwszej pomocy. Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,,instruktaz
stanowiskowy”) powinien zapozna¢ pracownikOw z zagrozeniami wystepujgcymi na
okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagrozeniami, oraz
metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.

Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem
zawodowym zwigzanym z praca na danym stanowisku pracy. Fakt odbycia przez
pracownika szkolenia wstepnego ogoélnego, szkolenia wstepnego na stanowisku
pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez
pracownika pismie oraz odnotowanym w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w
okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku
pracy. Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie
rzadziej niz raz na 3 lata, a na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg szczegéine
zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia wypadkowe

— nie rzadziej niz raz w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorow zurawi, maszyn budowlanych i
innych maszyn o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.
Powyzszy wymaog nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi
oraz silnikami tréjfazowymi o mocy 1KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania,
aktualne instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:
O wykonywanie prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami
zdrowia pracownikow,

* obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,

* postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,

e udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem
danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci
do wykonywania po jej zakonczeniu oraz zasady postepowania w

sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow.
Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada
wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej
znajomosci przepiséw oraz zasad BHP.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy
sprawujg odpowiednio kierownik budowy ( kierownik robét ) oraz mistrz budowlany,



stosownie do zakresu obowigzkow
» zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia
» zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi
przez wyznaczone w tym celu osoby

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracg na stanowiskach pracy
sprawujg odpowiednio kierownik budowy ( kierownik robét ) oraz mistrz budowlany,
stosownie do zakresu obowigzkdéw . Nieprzestrzeganie przepiséw bhp na placu
budowy prowadzi do powstania bezposrednich zagrozen dla zycia lub zdrowia
pracownikow.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewlasciwa ogolna organizacja pracy

1.nie prawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

2. niewlasciwe polecenia przetozonych,

3. brak nadzoru,

4. brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

5. tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpieczehstwa pracy

6. brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
7.dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

b) niewlasciwa organizacja stanowiska pracy

1. niewtasciwe usytuowanie urzgdzen na stanowiskach pracy,

2. nieodpowiednie przejscia i dojscia

3. brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér

Przyczyny techniczne powstania wypadkéw przy pracy

a) niewlasciwy stan czynnika materialnego:

1. wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedacego zrédiem zagrozenia,

2. niewlasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,

3. brak lub niewtasciwe urzgdzenia zabezpieczajgce,

4. brak srodkow ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobdér,

5. brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

6. niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:
1. zastosowanie materiatow zastepczych,
2. niedotrzymanie wymaganych parametréw,

c) wady materialowe czynnika materialnego
1. ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;

d) niewlasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

1. nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

2. niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

3. niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.



Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

e organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

» dbac¢ o sprawnosc¢ srodkow ochrony indywidualnej oraz ich stosowania
zgodnie z przeznaczeniem,

» organizowac, przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc
zabezpieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami
zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

« dbac o higieniczny i bezpieczny stan pomieszczeh pracy i wyposazenia
technicznego, a takze o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowej i stosowanie
zgodnie z przeznaczeniem,

Na podstawie:

» oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robét na danym
stanowisku pracy,

» wykaz prac szczegolnie niebezpiecznych,

» okreslenie podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych,

* wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

» wykazu prac wymagajgcych szczegolnej sprawnosci psychofizycznej

Kierownik budowy powinien podjg¢ stosowne $rodki profilaktyczne majgce na
celu:

» zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposéb w sposob
zabezpieczajgcy pracownikow przed zagrozeniami wypadkowymi oraz
oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych,

» zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikdéw gtdwnie przez
stosowanie technologii, materiatow i substancji nie powodujgcych takich
zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia
pracownikow osoba kierujgca, pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego
wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usuniecia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze , zgodnie z tabelg norm przydziatu
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowana
przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
uzytkownikow tych srodkéw powinny zapewnia¢ wystarczajgcg ochrone przed
wystepujgcymi zagrozeniami (np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy,
twarzy, wzroku, stuchu)

Kierownik budowy obowigzany jest informowa¢ pracownikdw o sposobach
postugiwania sie tymi sSrodkami.



Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegaj — ace niebezpiecze Astwom
wynikaj gcym z wykonywania robot budowlanych.

Roboty rozbiérkowe

Ryzyko upadku z wysokosci podczas prowadzenia prac rozbiérkowych — nalezy
stosowac zabezpieczenia wynikajgce z wtasciwych przepiséw, roboty prowadzié
pod nadzorem 0s6b posiadajgcych wkasciwe uprawnienia.

Ryzyko uderzenia przez spadajgce elementy podczas prowadzenia prac
rozbiorkowych nalezy stosowaé zabezpieczenia wynikajgce z przepisow oraz
wydzieli¢ strefy w ktdrych mogg pracowac ludzie.

Ryzyko naruszenia elementow konstrukcyjnych sgsiadujgcych budynkow
podczas prac rozbiorkowych - roboty na styku z sgsiadujgcym budynkiem nalezy
prowadzi¢ bez uzycia ciezkiego sprzetu pod nadzorem o0s6b uprawnionych.
Uzywanie na budowie materiatdw wybuchowych — nie przewiduje sie.

Wyjazdy i wjazdy na budowe: nalezy wykonac nalezyte oznakowanie oraz
zapewni¢ mycie kot pojazdéw zwigzanych z budowg — szczegolnie nalezy zwrocic
na to uwage, gdy budynki znajdujg sie w centrum miejscowosci przy gtdbwnej ulicy
0 duzym natezeniu ruchu.

Sktadowanie urobku, materiatéw i wyrobow jest zabro nione

W odlegtosci mniejszej niz 0,60 m od krawedzi wykopu, jezeli Sciany wykopu sg
obudowane oraz jezeli obcigzenie urobku jest przewidziane przy doborze
obudowy, w strefie klina naturalnego odtamu gruntu, jezeli Sciany wykopu nie sg
obudowane.

Ruch srodkow transportowych obok wykopow powinien odbywac sie poza granicg
klina naturalnego odtamu gruntu.

Gromadzenie i utylizacja odpadow
Odpady:

llos¢ odpadow - caly materiat z rozbiorek

Rodzaje odpadow - gruz betonowy

- elementy stalowe

Sposob gromadzenia odpaddéw - zawarte zostang odpowiednie umowy z
odbiorcami specjalizujgcymi sie w zagospodarowaniu i unieszkodliwianiu
odpadow.
Oddziatywanie akustyczne

Zrodta hatasu: sprzet pracujgcy przy rozbiérce i transport materiatow z rozbiorki.

Uwagi ko ncowe



Wszystkie roboty budowlane nalezy wykonac zgodnie z warunkami technicznym
I wykonania i odbioru rob6t budowlano — montazowych, zasadami sztuki
budowlanej oraz przepisami BHP, przez odpowiednio wykwalifikowanych
pracownikéw i pod statym nadzorem technicznym.

Nalezy przestrzega¢ wymagan stawianych przez instytucje nadzorujgce, a w
szczegolnosci nalezy przestrzegaé zaleceh Nadzoru Budowlanego, SANEPIDU,
PIP i innych wiasciwych urzeddéw. Wszelkie watpliwosci powstate podczas
zapoznawania sie z dokumentacjg oraz w czasie prowadzenia prac, nalezy
niezwtocznie i na biezgco wyjasnia¢ z autorem projektu. Zmiany w projekcie
dozwolone sg jedynie za zgodg jego autora.

Opracowat



